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CApiTULO |
Principios do Conselho Geral

SEccAo |
Do Conselho Geral

Artigo 1.°
Preambulo

O presente regimento tem por finalidade regulamentar os procedimentos administrativos e modo
de funcionamento do Conselho Geral do Agrupamento de Escolas de Oliveira do Bairro, garantindo
a sua eficiente acdo de acordo com o artigo 112 do Decreto-Lei n? 75/2008 de 22 de abril, com as
alteracGes introduzidas pelo Decreto Lei n? 137/2012 de 2 de julho, e demais legislagdo aplicavel,
obrigando todos os seus membros ao seu cumprimento.

Artigo 2.°
Definicao

O Conselho Geral é o ¢rgdo de direcdo estratégica responsdvel pela definicdo das linhas
orientadoras da atividade do Agrupamento de Escolas de Oliveira do Bairro, que assegura a
participacdo e representacdao da comunidade educativa, nos termos e para os efeitos do n? 4 do
artigo 482 da Lei de Bases do Sistema Educativo e de acordo com o Decreto-Lei n2 75/2008, de 22
de abril, alterado pelo Decreto-Lei n® 224/2009, de 11 de setembro e pelo Decreto-Lei n2
137/2012, de 2 de julho.

Artigo 3.°
Composicao

1. O Conselho Geral tem a seguinte composicdo:
a) sete representantes do pessoal docente;
b) dois representantes do pessoal ndo docente;
) quatro representantes dos pais e encarregados de educacéo;
d) dois representantes dos alunos, sendo um representante do ensino secunddrio regular e o
outro do ensino profissional;
e) trés representantes do municipio;
f) trés representantes da comunidade local.
2. O Diretor participa nas reunidoes do Conselho Geral sem direito a voto.

Artigo 4.°
Designagao dos representantes

1. Os representantes do pessoal docente, do pessoal ndo docente e dos alunos no Conselho Geral
sdo eleitos separadamente pelos respetivos corpos.
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2. Os representantes dos pais e encarregados de educacao sao eleitos em Assembleia Geral de Pais
e Encarregados de Educacdo do Agrupamento, sob proposta das respetivas organizacdes
representativas. Na falta das mesmas, o Diretor do Agrupamento convoca uma Assembleia Geral
para eleicdo dos representantes dos Pais e Encarregados de Educacdo, em falta, para os
respetivos ciclos de ensino.

3. Osrepresentantes do Municipio sdo designados pela Camara Municipal.

4. Para efeitos da designacdo dos representantes da comunidade local, os demais membros do
Conselho Geral, em reunido especialmente convocada para o efeito, cooptam as individualidades
ou escolhem as instituicdes e organizacdes, as quais devem indicar os seus representantes no
prazo de 10 dias.

Artigo 5.°
Eleicao do presidente

1. A eleicdo do presidente é feita na segunda reunido, apds a designacdo dos representantes pelas
entidades cooptadas. O presidente é eleito, de entre os membros, a excecdo dos representantes
dos alunos, por voto secreto, universal e presencial.

2. E eleito presidente do Conselho Geral quem obtiver a maioria absoluta dos votos dos membros
em efetividade de funcdes.

3. Se nenhum dos membros obtiver maioria absoluta de votos, procede-se de imediato a segundo
sufragio, ao qual concorrem apenas os dois mais votados.

4. Se nenhum membro for eleito, sera reaberto o processo que tera lugar em reunido especialmente
convocada para o efeito no prazo de 15 dias.

SEccAolll
Do mandato

Artigo 6.°
Durac¢dao do mandato

1. O mandato dos membros do Conselho Geral é de quatro anos, sem prejuizo do disposto nos
numeros seguintes.

2. O mandato dos representantes dos pais e encarregados de educagdo tem a dura¢do de um ano.

3. Os membros do Conselho Geral sdo substituidos no exercicio das suas fungdes se, entretanto,
perderem a qualidade que possibilitou a respetiva eleicdo ou designacao.

4. As vagas resultantes da perda, suspensdo ou renltncia de mandato sdo preenchidas pelo primeiro
candidato ndo eleito, segundo a respetiva ordem de precedéncia na lista a que pertencia o titular
do mandato, pelos membros suplentes da mesma lista, ou mediante nova designacdo pelas
instituicdes.

5. Os membros eleitos ou designados em substituicdo de anteriores titulares, terminam os seus
mandatos na data prevista para a conclusdo do mandato dos membros substituidos.
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Artigo 7.°
Perda do mandato

1. Perdem o mandato os membros do Conselho Geral que:

a) perderem a qualidade que determinou a sua elei¢do ou designacéo;
b) faltem injustificadamente a trés reunides consecutivas.

2. No caso do presidente do Conselho Geral, a perda de qualidade podera ainda resultar da
apresentacdo de uma mogdo subscrita por dois tercos dos elementos do Conselho Geral,
devidamente fundamentada.

3. Sempre que o Presidente do Conselho Geral perder essa qualidade, proceder-se-a a eleicdo do
novo presidente no prazo de 15 dias.

4. E da competéncia do plendrio a decisdo da perda de mandato, sob proposta do presidente.

5. Aeleicdo do novo presidente é vdlida pelo periodo restante de duracdo desse Conselho Geral.

6. A decisdo da perda de mandato é notificada por escrito ao titular.

7. O titular do mandato tem o direito de ser ouvido e de recorrer para o plenario nos 10 dias
subsequentes, mantendo-se em func¢des até deliberacdo definitiva deste, por escrutinio secreto.

Artigo 8.°
Substituicao dos membros do Conselho Geral

Quando houver lugar a substituicdo de qualquer membro do Conselho Geral, o presidente tomara
as providéncias necessarias de modo a que a substituicdo seja efetuada antes de nova reunido do
Conselho.

SeccAollll
Dos membros do Conselho Geral

Artigo 9.°
Direitos dos membros

1. Constituem direitos dos membros do Conselho Geral:

a) ter acesso aos documentos preparatérios das reunides, pelo menos com 72 horas de
antecedéncia;

b) apresentar mogGes, requerimentos ou propostas;

c) apresentar votos de pesar ou de congratulacGes por factos relevantes na vida escolar;

d) participar nas reunides, discutir, deliberar e votar quaisquer propostas;

e) propor a constituicdo de comissdes ou grupos de trabalho para a discussdo de problemas
relacionados com os interesses préprios do Agrupamento, sem interferéncia na atividade
normal dos érgaos;

f) propor, por escrito, a realizagdo de inquéritos a atuacdo dos odrgdos ou servicos do
Agrupamento;

g) solicitar, por requerimento ao presidente do Conselho Geral, o acesso a documentos oficiais
do Agrupamento;

h) propor, no inicio da reunido e por requerimento escrito ao presidente, a discussdo de um
assunto de carater urgente e de interesse do Agrupamento;

i) dirigir recomendac¢Ges com vista ao cumprimento do Regulamento Interno e Plano Anual de
Atividades.
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Artigo 10.°
Deveres dos membros
1. Constituem deveres dos membros do Conselho Geral:

a) comparecer e permanecer nas reuniées do Conselho Geral e das comissGes a que pertencam;

b) desempenhar de forma responsavel todas as funcbes e tarefas que lhes foram confiadas
prestando contas da sua atividade ao Conselho Geral;

c) participar nas discussdes e votacoes se para o efeito ndo estiverem legalmente impedidos;

d) contribuir, pelos meios ao seu alcance, para a eficiéncia e prestigio do Conselho Geral;

e) observar o dever de reserva em relagdo aos assuntos que sejam tratados nas reunides do
Conselho Geral;
f) apresentar ao presidente do Conselho Geral, por escrito, a justificagdo das auséncias as

sessOes de trabalho para as quais tenham sido devidamente convocados;

g) observar o cumprimento do Regimento do Conselho Geral;

h) no exercicio das respetivas funcbes, os membros do Conselho Geral respondem, perante a
administracdo educativa, nos termos gerais do direito, sendo solidariamente responsaveis
pelas deliberacGes em que tomem parte, desde que ndo manifestem expressamente, em ata, a
sua discordancia.

Artigo 11.°
Faltas dos membros

Constitui falta a ndo comparéncia a qualquer reunido.

Sera considerado faltoso o membro do conselho que, sem justificacdo, s6 compareca passados
mais de trinta minutos sobre o inicio dos trabalhos ou, do mesmo modo, se ausente
definitivamente antes do termo da reunido.

O registo de presencas dos membros do Conselho Geral é formalizado através de assinatura em
impresso proprio, elaborado para o efeito.

As faltas sdo marcadas pelo secretdrio no mesmo impresso.

Os pedidos de justificacdo de faltas devem ser apresentados por escrito ao presidente do CG
antecipadamente, ou nos cinco dias seguintes a cada falta.

No inicio de cada reunido, deve o presidente comunicar e fazer constar da ata os pedidos de
justificacdao de falta que tenham sido apresentados, bem como as decisdes que sobre elas
recairam e ainda os membros do conselho que ndao tenham justificado as suas faltas.

Os membros considerados faltosos podem recorrer da decisdo para o plenario Conselho Geral;

Em caso de falta dos membros representantes da autarquia e da comunidade local as reuniGes,
estes podem ser substituidos por outro representante da mesma instituicdo, devendo a sua
auséncia ser fundamentada e comunicada antecipadamente ao presidente do Conselho Geral.
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CariTuLo Il
Presidente e Secretdrio do Conselho Geral

SeccAo UNica
Das competéncias do presidente e secretario do Conselho Geral

Artigo 12.°
Competéncias do presidente

1. Compete ao presidente do Conselho Geral:

a) representar o Conselho Geral, nas relagdes institucionais e de trabalho;

b) convocar as sessGes ordindrias e extraordindrias do Conselho Geral nos termos do artigo 17¢
do Decreto Lei n? 75/2008 de 22 de Abril;

c) presidir as sessoes, dirigir os trabalhos, declarar a sua abertura, suspensao e encerramento;

d) trazer as propostas, reclamacdes e requerimentos a consideracdo do Conselho Geral que lhe
forem solicitados até setenta e duas horas antes da reunido;

e) dar conhecimento de todas as informacdes, comunicacles, projetos e reclamacdes para o
bom funcionamento do 6rgdo e cumprimento das suas fungdes;

f) assegurar a publicitacdo das delibera¢des aprovadas pelo Conselho Geral no prazo de setenta
e duas horas, nos locais destinados, em cada estabelecimento de ensino do Agrupamento;

g) dirigir grupos de trabalho para o cumprimento das competéncias do Conselho Geral;

h) receber qualquer pedido de rentncia de mandato dos membros do Conselho Geral que
devera ser registado em ata e tornado publico;

i) desencadear o processo de substituicdo dos membros do Conselho Geral, nas situagdes
previstas neste regimento;

j) desencadear o processo eleitoral do Conselho Geral do Agrupamento;

k) desencadear e acompanhar o processo eleitoral do diretor, de acordo com o artigo 222 do
Decreto Lei n2 137/2012, de 02 de julho;

I) assegurar que as reunides do Conselho Geral sejam secretariadas por um conselheiro;

m) assinar as atas e documentos anexos;

n) exercer as demais fungbes que lhe forem atribuidas por lei.

2. Nas suas faltas e impedimentos o presidente sera substituido pelo secretario do Conselho Geral.

Artigo 13.°
Competéncias do secretdrio

1. Cabe ao presidente designar um secretdrio da reunido, rotativamente, entre os elementos do
pessoal docente membros do Conselho Geral, por ordem da folha de presencas.

2. Os membros designados em representacdao de estruturas externas ao Agrupamento e os
representantes dos alunos ndo sdo designados secretarios.

3. Compete ao secretario coadjuvar o presidente, designadamente:
a) proceder a conferéncia das presencas nas reunioes;
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b) verificar a existéncia de quérum necessario para as delibera¢des e/ou funcionamento do
Conselho Geral;

c) registar os resultados das votacdes;

d) servir de escrutinador;

e) lavrar e assinar a respetiva ata e documentos anexos.

CarituLo Il
Funcionamento do Conselho Geral

SEccAo |
Das reunides e sua convocacao

Artigo 14.°
Local e periodicidade das reunides

1. De acordo com o art.2 172 do Decreto Lei n.2 75/2008 de 22 de Abril, o Conselho Geral relne:
a) nas instalagBes da escola sede do Agrupamento, podendo reunir noutras instalagdes deste
mesmo Agrupamento;
b) ordinariamente uma vez por trimestre e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um terco dos seus membros em
efetividade de fungdes ou por solicitacdo do diretor.

2. As reunides do Conselho Geral devem ser marcadas em horario que permita a participacdo de
todos os seus membros.

Artigo 15.°
Convocatoria

1. Asreunides sao convocadas pelo presidente do Conselho Geral, sendo a convocatdria enviada a
todos os membros através de correio eletrénico, com a antecedéncia minima de cinco dias.

2. Em caso de urgéncia justificada, as reunides podem ser convocadas com a antecedéncia minima
de 48 horas.

3. As convocatdrias contém, obrigatoriamente, a ordem de trabalhos.

4. As convocatérias serdo acompanhadas da respetiva documentacdo a analisar na reunido.

5. No inicio das reunides ordindrias, podem ser acrescentados pontos a ordem de trabalhos
agendada, desde que reconhecida, por maioria de dois tercos dos elementos presentes, a
urgéncia de deliberagdo imediata.

Artigo 16.°
Duragao das reunides

1. As reunides tém uma duracdo maxima de duas horas e trinta minutos, podendo, no entanto,
prolongar-se, no maximo, por 30 minutos, se a maioria dos membros ndo se opuser.
2. Asreunides podem ser interrompidas pelo presidente por ter sido excedido o tempo limite.
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3. Caso a ordem de trabalhos ndo seja concluida, serd marcada nova reunido no prazo maximo de
sete dias.

4. As reunides incluem um periodo antes da ordem de trabalhos, com a duragdo mdaxima de 15
minutos, para a apresentacdo de assuntos considerados pertinentes e que ndo fazem parte da
convocatdria, nomeadamente:

a) pedidos de informacdes ou esclarecimentos;
b) interpelagGes ao diretor sobre assuntos relacionados com a atividade e funcionamento do
agrupamento.
Artigo 17.°
Quérum

1. Para o Conselho Geral poder reunir e deliberar, tém de estar presentes pelo menos metade mais
um dos elementos em efetividade de fungdes e com direito a voto.

2. Verificada a inexisténcia de qudérum, o presidente considera a reunido sem efeito e marca, de

imediato, uma nova reunido, no prazo de trés a sete dias, atendendo a urgéncia das matérias e a
possibilidade de garantir quérum.

SeccAolll
Do funcionamento

Artigo 18.°
Competéncias do Conselho Geral

1. O Conselho Geral assume todas as competéncias previstas no artigo 132 do Decreto — Lei n2

137/2012, de 2 de Julho.

2. Compete ao Conselho Geral, quanto ao seu funcionamento:

a) elaborar e aprovar o seu regimento;

b) deliberar sobre recursos interpostos da marcagao de faltas injustificadas aos seus membros;

c) solicitar e receber informacdo, através do seu presidente e a pedido de qualquer membro,
sobre assuntos de interesse para o Agrupamento e sobre a execugdo de deliberagdes
anteriores;

d) requerer aos restantes o6rgdos as informagdes necessarias para realizar eficazmente o
acompanhamento e avaliacdo do funcionamento da instituicdo escolar, bem como de lhes
dirigir recomendag¢des, com vista ao desenvolvimento do projeto educativo e ao
cumprimento do plano anual de atividades;

e) constituir uma comissdo permanente, respeitada a proporcionalidade dos cargos que nele
tém representac¢do, na qual delega as competéncias de acompanhamento da atividade do
Agrupamento entre as suas reunides ordindrias;

f) constituir grupos e/ou comissdes de trabalho para desempenhar tarefas especificas;

g) constituir uma comissdo para apreciacdao das candidaturas ao cargo de Diretor, a qual sera
formada por cinco dos seus membros:

i. um representante do pessoal docente;
ii. um representante do pessoal ndo docente;
ii. um representante do municipio;
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iv. um representante das associagdes de pais;
v. o presidente do Conselho Geral.

Artigo 19.°
Requisitos das reunides

As reunides do Conselho Geral funcionardo a hora designada, desde que esteja presente a
maioria dos seus membros.

. Verificada a inexisténcia de quérum, aguardar-se-a um periodo de trinta minutos.

3. Aexisténcia de quérum sera verificada em qualquer momento da reunido, por iniciativa do

presidente ou a requerimento de qualquer dos seus membros.
Nas reunides ndo efetuadas por inexisténcia de quérum havera lugar ao registo de presencas, a
marcacgao de faltas e a elaboragdo de ata.

Artigo 20.°
Continuidade das reunides

As reunides ndo podem ser interrompidas, salvo por decisdao do presidente e para os seguintes

efeitos:

a) intervalos;

b) falta de quérum;

¢) recolha de informacgao;

d) interrupgdes, por solicitagdo de um grupo de elementos, para analise de dados, no maximo de
duas por grupo, ndo excedendo quinze minutos.

Na hipdtese da alinea a) do n? anterior a decisdo carece de aprovacdo do conselho.

Artigo 21.°
Atas

Das reunides do Conselho Geral sdo lavradas atas informatizadas e numeradas.

. As atas sdo enviadas ao presidente do Conselho Geral que as disponibilizarad a todos os elementos,

via correio eletrdnico, a fim de procederem a propostas de alteragdes, precisdes ou corre¢ées do
foro linguistico, de modo a facilitar a sua aprovacao.

Decorrido este processo e integradas as eventuais corre¢des e/ou sugestdes, serd enviada aos
conselheiros uma versao definitiva.

As atas serdo submetidas a aprovacdo na sessdo seguinte, excetuando o caso de haver
delibera¢bes com carater de urgéncia que serdo aprovadas em minuta, na prépria reuniao.
Poderdo ser anexos as atas documentos produzidos no decurso das reunifes e documentos de
trabalho que sejam subsididrios da compreensdo das decisGes tomadas.

As deliberacdes do Conselho Geral s6 podem adquirir eficacia depois de aprovadas as respetivas
atas ou depois de assinadas as minutas.

Depois de aprovadas, as atas serdo impressas e assinadas pelo presidente e pelo secretdrio os
quais rubricardo todas as paginas das mesmas.

As atas e as minutas serdo enviadas aos membros em formato pdf e arquivadas sequencialmente
em dossier (s) proprio (s) e podem ser consultadas por qualquer membro da comunidade escolar,
mediante requerimento dirigido ao presidente do Conselho Geral.
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SeccAo Il
Da organizagao dos trabalhos

Artigo 22.°
Publica¢cao da ordem de trabalhos

A ordem de trabalhos sera publicada na pdgina da internet do Agrupamento logo que agendada.

Artigo 23.°
Distribuicdo prévia de documentos

1. Juntamente com a convocatdria deverdo ser enviados aos membros do Conselho, via correio
electrénico, os documentos necessdrios para andlise dos diversos pontos da ordem de trabalhos.

2. Os documentos que complementam a instrugdo do processo deliberativo (por exemplo: mapas,
dossiers volumosos, entre outros) que, por razdes de natureza técnica ou de confidencialidade,
ndo sejam distribuidos nos termos do numero anterior, devem estar presentes nos servicos
administrativos ou direcdo do Agrupamento desde a manha do dia anterior ao da realizacdo da
reuniao.

SEccAo IV
Das deliberagdes e votagoes

Artigo 24.°
Declaragao de voto

No final da votacdo, cada grupo de elementos ou conselheiro pode entregar uma declaragdo de voto
por escrito, ao secretario.

Artigo 25.°
Reclamagoes e recursos

1. Das decisdes do presidente cabe reclamacdo ou recurso para o plenario do Conselho.
2. Os prazos para interposicdo da reclamacgao ou recurso sdo de quinze dias.
3. Todos os atos de reclamacdo e recursos sao reduzidos a escrito.

Artigo 26.°
Publicagdo e divulgacao

As deliberagbes do Conselho Geral serdo obrigatoriamente publicadas na pdgina da internet do
Agrupamento.
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Artigo 27.°
Processo e modo das votacdes
1. SO podem ser objeto de deliberacdo os assuntos incluidos na ordem de trabalhos da reunido,

1.

2.

salvo se a sua deliberacdo for de reconhecida urgéncia de acordo com o ponto 5 do art.2 15¢
deste regimento.

. As deliberagbes sao tomadas pela maioria dos membros presentes, salvo nos casos em que a lei

determinar de forma diferente.

. Sempre que se recorra a votagdo, esta podera fazer-se de brago no ar, exceto quando:

a) o Conselho Geral delibere por maioria dos presentes que a votacdo deva ser secreta;
b) se proceda a eleicdo de qualquer membro para fun¢do ou comissao especifica;
c) as deliberagGes envolvam a apreciacdo de comportamentos ou qualidades de qualquer pessoa.

. Sendo o Conselho Geral um érgao de direcdo colegial é permitido que os seus membros se

abstenham nas votacgOes relativas a matéria deliberativa.

. Tratando-se de matéria consultiva, no siléncio da lei, é proibida a abstencdao aos membros do

conselho que estejam presentes nas reunides e ndo se encontrem impedidos de intervir.

. Ndo podem estar presentes no momento da discussdo nem da votagdo os membros que se

encontrem ou se considerem impedidos.

. Em caso de empate verificado em votacdo por escrutinio secreto, proceder-se-a imediatamente a

nova votacao.

. Os membros que ficarem vencidos numa deliberacdo podem fazer constar da ata o registo da

respetiva declaracdo de voto, ficando, deste modo, isentos da responsabilidade que
eventualmente resulte da deliberagdo tomada.

. Quando as deliberagbes recaiam sobre documentos previamente elaborados ou apresentados nas

reunides serdo os mesmos referenciados na ata e com ela arquivados como anexos, devendo
todas as paginas ser assinadas ou rubricadas pelo presidente e pelo secretario.

CAPiTULO IV
Disposicoes Finais

SeccAo Unica
Das disposicoes relativas ao regimento

Artigo 28.°
Entrada em vigor e publicacao

O presente regimento, uma vez aprovado, constard da ata respetiva e dele serd enviado em
formato pdf um exemplar a cada membro do Conselho Geral e diretora, sendo ainda publicado na
pagina da internet do Agrupamento.

A sua entrada em vigor verificar-se-a no dia util seguinte ao da sua aprovagao.
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Regimento

Artigo 29.°
Alteragdes e casos omissos

1. O presente regimento deve ser revisto, ordinariamente, no inicio de cada mandato, podendo ser
revisto, extraordinariamente, por iniciativa de qualquer membro, decorrendo da necessidade de o
tornar mais operacional ou da sua harmonizacdo com alteracdes legislativas introduzidas.

2. A revisdo prevista no numero anterior sé pode ser feita por maioria absoluta dos membros em
efetividade de funcgdes.

3. Qualquer omissdo a este regimento rege-se por toda a legislacdo aplicadvel, nomeadamente o
codigo do procedimento administrativo e o regulamento interno do Agrupamento em vigor.

Aprovado em reunido de Conselho Geral do dia 18 de maio de 2022.

A presidente do Conselho Geral

Agrupamento de Escolas de Oliveira do Bairro Pag.



