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EDUCAGAOQ, CIENCIA E INOVAGAO
Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Oliveira do Bairro
Aviso n.° 9664/2026/2

Sumario: Procedimento concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho no Agru-
pamento de Escolas de Oliveira do Bairro, mediante celebragao de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira/categoria de técnico superior, na area
de terapia da fala.

1 — Nos termos das disposigdes conjugadas dos artigos 30.° e 33.°, ambos da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua
atual redagao, e do artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, torna-se publico que, por
despacho do Diretor do Agrupamento de Escolas de Oliveira do Bairro, de 10/04/2026, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 (um) posto de
trabalho previsto e nao ocupado no mapa de pessoal, na carreira/categoria de Técnico Superior, na
area de Terapia da Fala, mediante celebracao de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado.

2 — A candidatura devera ser submetida, obrigatoriamente, mediante preenchimento de formu-
lario proprio disponibilizado eletronicamente no Sistema Interativo de Gestao de Recursos Humanos
da Educacao — SIGRHE, em Situagao Profissional > PND — Procedimentos concursais > Formulario
de Candidatura.

3 — Apublicagao integral do aviso de abertura do presente procedimento concursal sera publicado
na Bolsa de Emprego Publico em www.bep.gov.pt e na pagina eletronica do Agrupamento de Escolas
de Oliveira do Bairro em https://aeob.edu.pt/, no termos do disposto na alineaa) don.® 1 do artigo 11.°
da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro.

23 de abril de 2026. — O Diretor do Agrupamento de Escolas de Oliveira do Bairro, Joaquim Luis
Pereira de Almeida.
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